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46 ans, française 
Grenoble (38), voiture

Pharmacienne dans l’industrie, je me place 
en tant que Chef de Projets R&D / Qualité 

Qualités

Empathie, Curiosité, Sens du 
relationnel, Tolérance, Fiabilité

Référentiels & Outils

ISO 22716, BPF cosmétiques et 
pharmaceutiques, ISO 13485, 
SMQ Dispositifs médicaux, 
CAPA, 5M, 5P, PDCA, change 
control

Yoga, danse, randonnée, 
ski, natation

Pâtisserie, couture, 
confection de bijoux

Voyage solidaire

SST

2004  Responsable Développement Couleur 
 Bourjois Chanel, Pantin (93)

Management de l’équipe ‘Couleur’ : 4 techniciennes (+ stagiaire et intérimaire)
Suivi de l’activité, gestion et suivi des nouveaux projets. Du développement jusqu’à la 
production. Rôles transversaux avec : marketing, réglementaire, contrôle, production. 

2002 – 2003  Postes opérationnels en R&D Cosmétique
 3C Conseil et formation Couleur, Montreuil (93)

En mission chez l’Oréal, au Centre d’évaluation des produits, Chevilly-Larue (94)
Elaboration d’une cartographie de couleur de fonds de teint, toutes marques confondues.

    Bourjois Chanel, R&D couleur maquillage, Pantin (93)
Développement de teintes (rouge à lèvres, fard). Étude d’impacts des pigments micronisés.

 Laboratoires Roche Nicholas, R&D dermocosmétique, Gaillard (74)
Formulation et suivi de stabilité de crèmes. Etude d’émulsions sans tensioactif.

2005  Docteur en pharmacie | thèse d’exercice, Faculté de Pharmacie, Grenoble
“Rôle des émulsionnants dans la stabilisation des émulsions”

Expérience

Formation

2003  Mastère Spécialisé Cosmétique, Institut Textile et Chimique (ITECH), Lyon

2002  DESS de Pharmacie Industrielle, Institut de Pharmacie Industrielle de Lyon (IPIL), 
en partenariat avec l’Ecole de Management (EM) Lyon

1995 – 2001  Etudes de Pharmacie | filière Industrie, Faculté de Pharmacie, Grenoble

Atouts
Grâce à mon écoute, mes capacités d’observation, d’analyse, de synthèse, à ma volonté de 
trouver des solutions, de fédérer et de travailler en équipe, je sais :

Piloter des projets de l’industrie pharmaceutique et cosmétique    Gérer l’extension d’un 
laboratoire   Intégrer des nouvelles normes   Mener des audits qualité   Définir, tester, 
déployer des outils informatiques   Programmer la production de nouveaux produits         
 Etablir et suivre des indicateurs

Manager des équipes pluridisciplinaires    Piloter l’activité   Fixer les priorités   Définir 
les objectifs   Former   Evaluer les besoins humain et matériel   Animer les réunions et 
entretiens   Communiquer   Clarifier   Transmettre

Assurer le développement et la qualité de maquillage et de produits dermatologiques   
 Formuler des crèmes ou des rouges à lèvres   Tester et analyser les produits   Evaluer 
les risques   Etablir des critères de conformité   Mettre en place des actions curatives, 
préventives, correctives   Maitriser les changements   Rédiger des procédures

2006 – 2022  Responsable Qualité | produits, projets, système
 Laboratoires Dermatologiques d’Uriage, Uriage et Echirolles (38)

= Responsable d’Equipes. De 7 personnes réparties dans trois laboratoires différents. 
Gestion quotidienne de l’activité et des collaborateurs. Recrutement. Points hebdomadaires. 
Entretiens annuels d’évaluation. Accompagnement aux changements,

= Responsable Technique. De 3 pôles : microbiologie, physico-chimie, et prélèvements & 
contrôles à réception. Applicable aux matières premières, aux articles de conditionnement 
et aux produits finis. Au niveau de la production interne et de la sous-traitance. Gestion des 
analyses et des résultats. Gestion des spécifications et des non-conformités. Gestion des 
laboratoires de contrôles : marchés de consommables,  investissements, respect des délais. 
Garante de la sécurité des personnes,

= Responsable Qualité (contrôles, produits, système). En interne, et en externe (sous-
traitants, fournisseurs). Suivi des réclamations clients. Définition des critères de conformité, 
gestion du statut des produits, revue des dossiers de lot. Gestion documentaire. Suivi 
d’indicateurs. Pilotage d’audits internes/externes. Etablissement et suivi de plans d’actions, 

= Activités transversales. En support, en phase de développement avec : R&D, marketing, 
réglementaire, achats. En référente, en cours de production avec : approvisionnements, 
ordonnancement, fabrication, conditionnement et ventes (libération, MAD),

= Référente Informatique. Du module ‘qualité’ de deux GPAO successifs. Définition des 
besoins, tests, reprise des données, déploiement, formation des utilisateurs. Actualisation 
des données de base, résolution de problèmes et utilisation quotidienne.

Langue & Informatique

Anglais : intermédiaire B1

GPAO – SAP :   ●●●●○ 

GPAO – Sage X3 :   ●●●●○

Pack office :   ●●●●○

Qalitel Conform :   ●●●●○

Qalitel Doc :   ●●●●○

Centres d’intérêt

Autorités & Fédérations

ANSM, DDPP, FEBEA

http://www.linkedin.com/in/edouardine-pellet
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